Городской конкурс профессионального мастерства
среди молодых рабочих предприятий (организаций, учреждений) города Перми
и учащихся учреждений профессионального образования города Перми
«Рабочий – это звучит гордо!»

С 6 по 13 декабря этого года в Перми на базе нашего техникума в пятый раз состоялся пятый ежегодный городской конкурс профессионального мастерства «Рабочий – это звучит гордо!».

Первый конкурс был организован в 2009 году Крайсовпрофом с привлечением представителей образовательных учреждений НПО и СПО и руководителей молодёжных организаций предприятий.
Все последующие конкурсы финансировались администрацией Перми и проводились специалистами Департамента культуры и молодежной политики администрации города Перми (начальник - Торчинский Вячеслав Маркович) под руководством Евгения Ильдусовича Хузина.

Количество участников конкурса увеличивалось каждый год: 2009 год – 83 участника, 2010 – 84, 2011 – 106, 2012 – 108, 2013 – 122.

Поддержанию привлекательности конкурса, во многом способствовали удачные решения организаторов и благоприятно сложившиеся обстоятельства:

· в число конкурсных номинаций были внесены важные машиностроительные профессии, распространенные и в учреждениях профессионального образования (на двух первых конкурсах четыре профессии – «Оператор СПУ», «Слесарь», «Токарь» и «Электромонтёр»; с 2011 года благодаря наработкам специалистов ОАО «ПМЗ» добавилась еще одна конкурсная профессия - «Контролёр станочных и слесарных работ»);

· к участию в конкурсе были привлечены и молодые рабочие, и учащиеся;

· идею конкурса активно поддержали руководители крупнейших машиностроительных предприятий города;

· и рабочие, и учащиеся соревновались вместе, но результаты по каждой номинации подводились отдельно (первая группа – рабочие, вторая – учащихся);
· благодаря большому количеству профессий уже на первом конкурсе в 2009 году участниками конкурса стали 83 молодых человека, среди которых 24 были объявлены победителями и призёрами (2 и 3 места) и получили денежные призы (при этом предприятия дополнительно поощряли своих участников, а наиболее успешным повышали разряд);

· удалось найти образовательное учреждение («Профессиональный лицей № 1»), материально-техническая база и опытный коллектив которого, позволили проводить конкурс по всем номинациям в одном месте в один день.
В только что завершившемся юбилейном пятом конкурсе приняли участие 122 (против 108 в 2012 году) молодых человека из 18 предприятий и 12 образовательных учреждений (см. таблицу «2013 год» в файле «гк – конкурс в цифрах»). Впервые на конкурс приехали и выступали вне основного зачёта 15 учащихся из пяти образовательных учреждений края.

Участники конкурса представляли 18 предприятий и 12 образовательных учреждений из шести городов (семь из Перми и, впервые, по одному из Кунгура, Кудымкара, Соликамска, Чайковского и Чусового).

Участники распределились по номинациям следующим образом: «Контролёр станочных и слесарных работ» - 16 участников (15 девушек и один молодой человек); «Оператор СПУ» - 23 (все юноши); «Слесарь» - 23 (все юноши); «Токарь» - 24 (девушка и 23 юноши); «Электромонтёр» - 36 (все юноши). Итого: 16 девушек и 106 юношей.
Впервые в конкурсе приняли участие «Машзавод им. Дзержинского» и 5 образовательных учреждений из края.

Все номинации были представлены только в командах ОАО «ПМЗ» и «Машзавод им. Дзержинского».

Наибольшее количество участников направили на конкурс: среди предприятий - ОАО «ПМЗ» (12); среди образовательных учреждений - «ППК им. Н.Г. Славянова» (7).

Наиболее успешными оказались: среди предприятий - ОАО «ПМЗ» и ОАО «Редуктор-ПМ»; среди образовательных учреждений – «ПАТ им. А.Д. Швецова» и «Чусовской индустриальный техникум».
Наибольшее количество баллов набрали следующие участники конкурса:
· наибольшее суммарное количество баллов (94 из 100) набрал Щукин Валерий Николаевич (ОАО «Пермский Моторный Завод»), ставший победителем в номинации «Оператор СПУ»;

· наибольшее количество баллов за практическую часть конкурса (75 из 75, т.е. абсолютный результат) набрали Мальцева Анастасия Анатольевна (ОАО «Пермский Моторный Завод»), показавшая второй результат в номинации «Контролёр», и Щукин Валерий Николаевич;

· наибольшее количество баллов за теоретическую часть конкурса (23 из 25) набрал Пепеляев Лев Алексеевич (Группа предприятий «Пермская ЦБК»), ставший победителем в номинации «Слесарь».

Из 30 организаций, направивших участников на конкурс, 22 получили призовые места.
Генеральными спонсорами нынешнего конкурса стали открытые акционерные общества «Пермский Моторный Завод», «Редуктор-ПМ» и «Протон-ПМ».

Открытие конкурса состоялось 6 декабря в актовом зале «Пермского техникума промышленных и информационных технологий» (см. файл «ГК-программа-регламент»). После завершения церемонии открытия конкурса участники разошлись по рабочим местам и соревнования начались.

Каждый участник конкурса выполнил теоретическое и практическое задания. Причем в рамках каждой профессии задания были совершенно одинаковыми для рабочих и учащихся. Каждый участник за конкурс мог получить до 100 баллов (75 за практическую часть и 25 за теоретическую).
Теоретическая часть была представлена в форме теста. «Операторы станков с программным управлением» тестировались на компьютере, а остальные работали с бумажными бланками.

Содержание практической части зависело от профессии.

Каждый участник конкурса по профессии «Токарь» должен был по заданному чертежу изготовить деталь на токарном станке. «Слесари» также по чертежу, но на слесарном участке изготавливали деталь для ножовки по металлу. «Электромонтёры» на стендах электромонтажного участка собирали электрическую схему. «Контролёры» измеряли готовые сложные детали и записывали полученные размеры в «Карты замеров». «Операторы станков с программным управлением» вооружились чертежами и работали с текстами управляющих программ.
Токарные и слесарные детали, изготовленные участниками, измеряли и оценивали профессиональные контролёры с предприятий ОАО «ПМЗ» и ОАО «Редуктор-ПМ».

Соревнования проходили под наблюдением членов квалифицированного жюри (председатель жюри конкурса - член Оргкомитета конкурса, директор «Пермского техникума промышленных и информационных технологий», почетный работник профессионального образования, заслуженный учитель Российской Федерации Наугольных Анатолий Николаевич).
Списки участников, их результаты и занятые места содержатся в итоговых протоколах, сведенных в таблицу «2013 - участники».
Во время соревнований представители службы занятости помогали выпускникам определиться с выбором места работы. Представители предприятий обсуждали проблемы профессиональной подготовки. На конкурс по инициативе центра занятости Пермского района приехали школьники.
Объявление итогов и награждение победителей состоялось ровно через неделю 13 декабря в том же актовом зале «Пермского техникума промышленных и информационных технологий».

На торжественной церемонии закрытия конкурса кроме участников и представителей предприятий и учреждений образования присутствовали:

· Грибанов Алексей Анатольевич, заместитель главы администрации города Перми
· Торчинский Вячеслав Маркович, начальник департамента культуры и молодёжной политики администрации города Перми
· Бочаров Илья Валерьевич - начальник управления профессионального образования Министерства образования и науки Пермского края, кандидат наук
· Истомина Елена Ивановна - заведующая отделом социального партнёрства Пермского крайсовпрофа

· Найдёнов Николай Анатольевич - заместитель директора по персоналу Открытого Акционерного Общества «Пермский Моторный Завод»

· Попов Александр Васильевич - заместитель управляющего директора по персоналу Открытого акционерного общества «Редуктор – ПМ»

· Больбат Надежда Михайловна - заместитель директора по качеству Открытого Акционерного Общества «Пермский Моторный Завод» 

· Степанов Виктор Николаевич -начальник отдела кадров ОАО «Протон-ПМ»

Все участники конкурса получили сувениры, в том числе памятные медали. Победителям (за первое место) и призёрам (за второе и третье место) вручили «Дипломы» и денежные призы. Остальным участникам - «Сертификаты».

Награждение производилось в следующей последовательности:

· участникам, победителям и призёрам из образовательных учреждений края вручили сувениры, сертификаты, дипломы и денежные призы (за счёт средств спонсоров);

· участникам от предприятий ОАО «ПМЗ» и «Протон-ПМ» были вручены дипломы и денежные призы от руководства предприятий (участники конкурса от «Пермского техникума промышленных и информационных технологий» получили денежные призы за счет привлеченных средств на встрече с директором техникума до начала церемонии закрытия);

· участникам, победителям и призёрам из числа рабочих и учащихся Перми последовательно по номинациям для двух групп в каждой номинации вручили сувениры, сертификаты, дипломы и денежные призы (за счёт средств городского бюджета и привлечённых средств). Два (по группам) победителя в номинации «Оператор станков с программным управлением» получили дополнительные денежные призы от ОАО «Протон-ПМ». Победитель конкурса среди рабочих в этой номинации, представитель ОАО «ПМЗ», выпускник «Пермского техникума промышленных и информационных технологий» Щукин Валерий Николаевич получил диплом и денежный приз «За бойцовский характер» от Пермского крайсовпрофа. В.Н. Щукин единственный участвовал во всех пяти конкурсах, дважды был четвёртым, дважды вторым и, наконец, победил. Специальный приз от ОАО «Сорбент» получила учащаяся «Пермского промышленно-коммерческого колледжа» Злобина Аполлинария Андреевна, единственная девушка в номинации «Токарь».
За пять лет в конкурсе приняли участие представители 59 организаций (40 предприятий (организаций, учреждений) Перми, 14 образовательных учреждений Перми и 5 образовательных учреждений из 5 городов Пермского края).

Из 59 организаций, участвовавших в конкурсе, в 41 есть призёры.

В протоколах конкурса за пять лет - 503 участника. Но действительное количество участников - 418. Дело в том, что за пять лет 66 участников выступали в конкурсе более одного раз (52 выступали дважды; 10 – трижды; 3 – четыре раза и один - пять раз). 
В последнем конкурсе из 122 участников 28 выступали уже не в первый раз (20 – во второй, 5 – в третий, 2 – в четвертый и 1 – в пятый). Трое участвовали в первом (2009 года) конкурсе.
Несколько слов о некоторых из них:
· Мокина Татьяна Владимировна (ОАО «Редуктор-ПМ», номинация «Контролёр») - единственная девушка, участвовавшая в конкурсе дважды (в 2011 и 2012 году);

· Гидирим Сергей Геннадьевич (номинация «Электромонтёр») – единственный, кто выступал на конкурсе от двух организаций. В конкурсе второй год подряд. В прошлом году он учился в «Профессиональном лицее № 1» (сейчас - «Пермский техникум промышленных и информационных технологий»), выступил от лицея и показал второй результат. В этом году он закончил техникум, поступил на работу в ОАО «Протон-ПМ», вторично принял участие в конкурсе и стал ПЕРВЫМ;
· Шаров Игорь Михайлович (ОАО «Пермский завод Машиностроитель», номинация «Слесарь») – принял участие в конкурсе второй раз, до этого выступил на самом первом конкурсе;
· Пепеляев Лев Алексеевич (Группа предприятий «Пермская ЦБК», номинация «Слесарь») – выступал на трёх последних конкурсах и сумел улучшить свой результат (в 2011 году был вторым, а в этот раз стал ПЕРВЫМ);

· Сумин Евгений Владимирович (ОАО «Протон-ПМ», номинация «Токарь») – выступал четвёртый раз, был участником первого конкурса;
· Карлин Сергей Сергеевич (ОАО «НПО «Искра», номинация «Токарь») – в этом году в конкурсе не участвовал, но участвовал в четырёх предыдущих, а в 2009, 2010 и в 2012 году становился ПЕРВЫМ. Он единственный, кто побеждал в конкурсе более одного раза (ТРИ!);
· Щукин Валерий Николаевич (ОАО «ПМЗ», номинация «Оператор станков с программным управлением») – выпускник «Профессионального лицея № 1», единственный, кто участвовал во всех пяти конкурсах, дважды был четвёртым, дважды вторым и, наконец, ПЕРВЫМ. Получил диплом победителя, денежные призы от администрации Перми и ОАО «Протон-ПМ» и специальный денежный приз «За бойцовский характер» от Пермского крайсовпрофа. У Валерия Николаевича есть все шансы принять участие и в следующем конкурсе.
Девушки начали участвовать в конкурсе с 2011 года, когда появилась номинация «Контролёр». Правда на первом конкурсе 2009 года была заявлена девушка в номинации «Слесарь», но она оказалась по профессии «Слесарем КИП» и выступать не стала. В этом году впервые:
· в номинации «Контролёр» выступил молодой человек – учащийся «ПАТ им. А.Д.Швецова» Шадрин Виталий Андреевич;

· в номинации «Токарь» выступила девушка – учащаяся «Пермского промышленно-коммерческого колледжа» Злобина Аполлинария Андреевна. Участница показала хорошие теоретические знания и бойцовский характер. По решению Оргкомитета ей был вручен специальный приз от ОАО «Сорбент».
Всего за пять лет в списках участников конкурса 43 девушки. Одна из них (Мокина Татьяна Владимировна из ОАО «Редуктор-ПМ», номинация – «Контролёр») выступала дважды.
Во всех пяти прошедших конкурсах участвовали только «ППК им. Н.Г. Славянова» и 6 предприятий (ЗАО «Новомет-Пермь», ОАО «Авиадвигатель», ОАО «НПО «Искра», ОАО «ПМЗ», ОАО «Протон-ПМ», ОАО «Редуктор-ПМ»).
Наибольшее количество участников направили на конкурс за пять лет: среди предприятий - ОАО «ПМЗ» (45); среди образовательных учреждений - «ППК им. Н.Г. Славянова» (35).

Количество участников, выступавших по номинациям за пять лет: «Электромонтёры» - 166, «Токари» - 108, «Слесари» - 93, «Операторы СПУ» - 92, «Контролёры» - 44.
Наиболее успешными в номинациях за все это время оказались:
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Для развития конкурса насущной необходимостью становится расширение количества номинаций конкурса и здесь большая надежды на то, что колледж им. Н.Г. Славянова сможет принять в ходе конкурса 2014 года участников в новой номинации «Электросварщик». Ждём и других предложений.

К сожалению, на явку участников на церемонию награждения повлияло время проведения конкурса (декабрь – напряженное время для предприятий и окончание семестра для учащихся) и штормовое предупреждение из-за которого из городов края приехали только 5 из 15участников. Но, несмотря на все препятствия, из 32 призеров прибыли 26 (из 6 отсутствующих 4 представляли образовательные учреждения других городов). Для улучшения ситуации в следующем году конкурс необходимо перенести на начало ноября.

В следующем году конкурс перейдёт под патронаж Министерства культуры, молодёжной политики и массовых коммуникаций Пермского края и станет краевым.

Председатель жюри конкурса, член оргкомитета, директор ГБОУ СПО «ПТПИТ» Наугольных Анатолий Николаевич
г. Пермь, 15 декабря 2013 года
Информация о конкурсе содержится в файлах:

ГК-ИТОГИ.doc
ГК-ИТОГИ.xls (содержит таблицы ГК-2013-в-цифрах, ГК-2009-2013-в-цифрах,

ГК-выступавшие-не-один-раз, ГК-2013-программа-регламент,


ГК-2013-участники-и-результаты)
